
校訓 『うつくしいこころ たくましいからだ』 
 学校教育目標  「生き生きと活動し主体性に富んだ心の豊かな子どもを育てる」 

 ≪めざす児童像≫ 

１．進んで考え勉強する子ども(基礎学力) ２．自分で考え正しい生活をする子ども(自主性) 

３．強い体をつくる子ども(健康)       ４．みんなで仲良く助け合う子ども(協調性・人権尊重) 

  ５．何事もやりとげる子ども(実践力) 

   〇ねばり強くはたらく子ども 

令和７年４月４日  

令和７年度 岸和田市立常盤小学校経営方針  

第３期岸和田市教育大綱（20２４年度～202８年度）『～教育のまち岸和田  輝きビジョン～』 

  教育の基本理念   『みんなが輝くまち ～知・徳・体、調和のとれた人づくり～』  

令和７年度  岸和田市教育最重点施策   

  ○学力向上(授業改善)と児童の発達を支える指導の充実   

○学びに向かう環境整備 (幼保こ小中 ) 

○子どもたちの安心・安全を守る環境づくり    

○豊かな生涯学習社会の実現に向けた取組み  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【今年度の教育重点目標】  

 

 

 

 

① 子どもが目を輝かせる授業づくり 

〇 知的好奇心をくすぐる授業の創造  

〇 研究テーマを意識した日々の授業の充実  

「主体的に考える心豊かな子どもを育てる～相手や目的にあわせて情報を選択・整理する力を養う～」 

〇 「考える」「書く」「交流する」を大切にする授業の積み重ね、表現力の育成  

〇 ICT 機器の効果的な活用(思考ツール活用 ) ※デジタル・アナログの融合、効果的に 

〇 授業について学び合う職員室  

 

② すべての子どもに居場所がある集団作り 

〇 すべての子どもの人権が大切にされる学級・学校  

〇 自己有用感が持てる学級経営  

〇 子どもの自主性・主体性を育む学校行事  

〇 事象対応に追われない先手の発達支持的生徒指導  

〇 子どもについて語り合う職員室  

 

③ 信頼関係の構築  

〇 PTA・保護者や地域との連携と正しくはやく情報発信(丁寧と感じていただけるよう) 

〇 安全配慮に向けた取組み（安全点検の徹底、アレルギー対応、感染症対応） 

〇 自然災害等の不測の事態に備える危機管理体制  

〇 桜台中学校区での協働した取組み（幼小、小中一貫教育） 

〇 自分のことを話せる職員室  (一人で抱え込まない、風通しのよい職員室) 

「伸びゆく子ども、つながる教職員集団」  
～元気・活気、愛と笑顔あふれる常盤小学校～  

 

教務、推進[研究推進] 

推進 B:研究推進  

 

部会［生徒指導 ,特活］推進[人権 ,特別支援] 

部会 A 

推進 B:研究推進  

 

部会［保体］、庶務（渉外）  

推進 B:研究推進  

 


